


- Уставом муниципального бюдженого дошкольного образовательного 

учреждения детский сад комбинированного вида №15 «Золотой петушок»; 

-  Другими нормативными локальными актами, регламентирующими 

деятельность образовательной организации. 

1.1. Настоящее Положение определяет цель, задачи и порядок работы рабочей 

группы по внедрению Программы просвещения родителей (законных 

представителей) детей дошкольного возраста, посещающих МБДОУ№15 

«Золотой петушок» 

 

 

1.2. Рабочая группа по внедрению Программы просвещения родителей 

(законных представителей) детей дошкольного возраста, посещающих 

МБДОУ№15 создается для реализации мероприятий плана по внедрению 

«Программы 

просвещения родителей (законных представителей) детей дошкольного 

возраста, посещающих дошкольные образовательные организации»: 

• организационное обеспечение; 
• нормативно-правовое обеспечение; 
• кадровое обеспечение; 
• научно-методическое обеспечение; 
• информационное обеспечение. 

1.3. Рабочая группа является коллегиальным органом, созданным в целях 

определения тактики внедрения «Программы просвещения родителей 

(законных представителей) детей дошкольного возраста, посещающих 

дошкольные образовательные организации». 

1.4. Положение о рабочей группе и ее состав утверждает заведующий МБДОУ 

соответствующим приказом. 

 

 

2. Цель и задачи деятельности рабочей группы 

2.1. Основная цель деятельности рабочей группы – обеспечить системный подход 

к внедрению «Программы просвещения родителей (законных 

представителей) детей дошкольного возраста, посещающих дошкольные 

образовательные организации». 

2.2. Задачи: 

• Адаптация Программы просвещения родителей (законных представителей) 

детей дошкольного возраста, посещающих МБДОУ№15 в соответствии с 

современными требованиями и потребностями; 

• Организация мероприятий, направленных на повышение профессиональных 

компетенций педагогов в вопросах просвещения родителей (законных 

представителей) воспитанников; 



• Сбор и анализ обратной связи от родителей о выделенных проблемах 

семейного воспитания и взаимоотношений родителей с детьми; 

• Подбор оптимальных средств и методов взаимодействия МБДОУ с 

родителями детей раннего и дошкольного возраста, основанных на 

выделенных проблемах семейного воспитания и взаимоотношениях 

родителей и детей с целью оптимизации образовательной работы и 

своевременного оказания помощи родителям в вопросах воспитания и 

образования детей. 

3. Состав рабочей группы 

3.1. В состав рабочей группы входят: координатор Программы, секретарь и 

члены рабочей группы из числа высококвалифицированных педагогов и 

администрации детского сада. 

3.2. Все члены рабочей группы принимают участие в ее деятельности на 

общественных началах. 

4. Организация деятельности рабочей группы 

4.1. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с дорожной 

картой мероприятий поэтапного внедрения Программы просвещения 

родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста, 

посещающих МБДОУ№15, утвержденным приказом заведующего. 

4.2. Рабочая группа проводит заседания не реже 1 раз в квартал. В случае 

необходимости координатор инициирует внеочередное заседание. 

 

4.3. Подготовку и организацию заседаний рабочей группы, а также решение 

текущих вопросов осуществляет координатор. 

4.4. Заседание считается правомочным, если на нем присутствует не менее 

половины членов от общего состава рабочей группы. 

4.5. Заседания оформляются протоколами, которые подписывают координатор и 

секретарь рабочей группы. 

 

4.6. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляет координатор. 

 

5. Заключительные положения 

5.1. Положение является локальным нормативным актом МБДОУ№15 

«Золотой петушок». 

 

5.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 



5.3. Положение о рабочей группе, ответственной за внедрение Программы 

просвещения родителей (законных представителей) детей 

дошкольного возраста, посещающих МБДОУ№15  принимается на не 

определенный срок. 

5.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных 

пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция 

автоматически утрачивает силу. 
 

 


